
Рекомендованное распределение чистой прибыли по итогам 2017 года в размере 1 620 862 300
сумнаправить: 

- на пополнение резервного фонда – 81 043 115 сум(5% от чистой прибыли);

- в страховой фонд – 162 086 230 сум(10% от чистой прибыли);

- в фонд охраны труда – 13 777 329,55 сум (1% из остатка чистой прибыли после отчислений в
резервный и страховой фонды);

-  на  выплату  дивидендов  по  привилегированным  акциям  –  53 130  000  сум (70% от
номинальной стоимости привилегированных акций); 

-  на  выплату  дивидендов  по  простым  акциям  –  1 336 165 404  сум(10% от  номинальной
стоимости простых акций). 

- на выплату вознаграждения – 400 000 000 сум, из них:

-  100 000  000  сум на  вознаграждение  членов  Наблюдательного  совета,  из  них  20%
Председателю и по 10% членам Наблюдательного совета;

-  6 000  000  сум на  вознаграждение  членов  Ревизионной  комиссии,  из  них  3 000  000  сум
Председателю и по 1 500 000 сум членам Ревизионной комиссии;

- 294 000 000 сум – сотрудникам Компании, из них 20% Генеральному директору.

Также  рекомендуется  недостающую  часть  денежных  средств  для  выплаты  дивидендов  и
вознаграждений в размере 425 339 778,55 сумвычесть из нераспределенной прибыли прошлых лет.


